
阿斯利康（无锡）贸易有限公司简章及招聘信息

作为一家科学至上的全球性生物制药企业，阿斯利康在全球拥有约 61,100名员工，业

务遍布全球 100多个国家，且连续十年被评为最佳雇主。

阿斯利康于 1993年进入中国，中国总部位于上海，在全国拥有约 13,000名员工，2018

年在华销售额近 38亿美元。公司在华投资约 25亿美元，分别在无锡和泰州投资建有供应

基地，并在无锡建立了中国物流中心。目前无锡和泰州供应基地已向全球近 80个国家和地

区出口优质药品。2017年，阿斯利康中国商业创新中心暨健康物联网创新中心在无锡落地，

2019年阿斯利康宣布支持无锡市政府及无锡高新区建设无锡国际生命科学创新园。

秉承着“不断开拓科学疆域，研发改变生命的药物”这一使命，我们致力于为健康业带去

意义深远的变化。

一、企业优势

1）社会认可度高。对更广泛的社会来说，阿斯利康期望我们药品对社会所作出的贡献得到

认可和信任，作为一个全球性的医药公司，阿斯利康的活动关乎着许多人的生命。

2）遍布全球的营销能力。整合遍布全球的营销资源，建立更强大的针对现有产品和后续产

品的营销实力，覆盖了全球 100多个国家和地区，实现不同产品间的优势互补，扩大心血

管和呼吸等重要领域的产品覆盖。

3）创新能力强，有强大的研发平台。来自阿斯利康中国创新中心、中国新药开发部、中国

医学团队的研发人员和医学专家们聚焦药物全生命周期,不断探索创新途径,全方位提升我们

在制药领域的科学创新能力。

二、阿斯利康在中国

总部位于上海,在中国大陆的 19个主要城市设有办事处。2004年,在中国的处方药销售

在跨囯制药企业中排名第一,加上非处方药排名第三。自进入中国以来，阿斯利康不断开拓

创新，造福病患。从科学研发、生产运营，到解决方案、商业模式，我们都致力于打破固有

束缚，矢志创新，只为真正实现患者之上的不懈承诺。

 1993年前瑞典阿斯特拉公司正式在江苏省无锡市注册成立中外合作经营企业公司结构

 2001年阿斯利康为其位于江苏无锡市的中国生产基地举行了盛大的开业典礼

 2002年阿斯利康东亚临床研究中心在上海挂牌成立。这是跨国制药公司在中国建立的

第一个覆盖中国大陆、香港、台港、韩国等东亚地区的临床研究中心



三、为什么选择阿斯利康

 薪酬福利

极具竞争力的薪酬体系 基本工资+13薪+绩效奖金+现金津贴（住房/交通补贴+餐饮补贴）

完善的福利体系 弹性福利+假期及其他福利+企业年金+社保及公积金

在 AZ，你始终被视为最重要的资产，可以感受到包容与多元、分享与协作的企业文化

 员工发展

每个 AZ人都是人才，AZ致力于为人才打造理想的工作场所，我们坚持在科学、职能、

治疗领域不断追求卓越，通过轮岗/转岗加速和拓宽员工职业发展道路。

 高质量的个人发展计划——每个员工都有自己个人的发展计划

 综合性发展项目——在岗学习/轮岗或跨部门项目/同伴辅导/直线经理辅导/AZU培训课

程

 新员工融入——有带教一对一辅导

 晋升途径明确—— AZ晋升机制完善，不模糊

四、阿斯利康需要你的加入

招聘需求（招聘 2020/2021毕业实习生）

岗位】医药代表

学历】大专

地区】江门、阳江、湛江、茂名、广州、佛山

产品】心血管领域：可定/血脂康/倍他乐克/倍林达 内分泌领域：安达唐/安立泽

简介】团队氛围好，老板重视实习生培养，完善的产品培训机制；

实习生待遇】日薪制 120元每天，异地 40元住宿补贴，广州异地 250元一天。

任职条件

1. 2020/2021年毕业生，全日制大专以上学历，有医药/护理/医学/化工/化学/生物相关

背景的专业，喜欢销售工作，需要先了解相关医药代表相关工作内容，并有意愿在销售

行业发展。

2. 有激情，上进心强，吃苦耐劳。

3. 人际敏感度高，学习能力强。

五、简历投递邮箱：337956705@qq.com或

yanting.kuang@astrazeneca.com/337956705@qq.com



六、爱上阿斯利康的理由

温馨的休息区 明亮宽敞的图书馆 开放的健身中心 整洁卫生的就餐区

七、若需了解更多关于阿斯利康招聘资讯，请关注“阿斯利康招聘号”公众号


